
Amministrazione
ISTITUTO COMPRENSIVO 

LEONARDO DA VINCI

Comune sede legale SARONNO Codice Avviamento Postale 

(CAP)sede legale 21047

Codice fiscale o Partita IVA 

(solo uno dei due valori)
94011740126

Soggetto che ha predisposto la 

griglia: RAPPRESENTANTE 

LEGALE

PUBBLICAZIONE COMPLETEZZA AGGIORNAMENTO
APERTURA 

FORMATO
NOTE

Denominazione sotto-sezione 

livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-sezione 2 

livello (Tipologie di dati)
Riferimento normativo

Denominazione del singolo 

obbligo
Contenuti dell'obbligo Aggiornamento

Il dato è pubblicato nella 

sezione Amministrazione 

Trasparente del sito web 

istituzionale?     (da 0 a 2)

Il dato pubblicato 

riporta tutte le 

informazioni richieste 

dalle previsioni 

normative?

(da 0 a 3)

La pagina web e i documenti 

pubblicati risultano 

aggiornati?

(da 0 a 3)

Il formato di 

pubblicazione è aperto 

o elaborabile?

(da 0 a 3)

Art. 15, c. 2, d.lgs. n. 33/2013

Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a 

qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) per i 

quali è previsto un compenso con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e 

dell'ammontare erogato

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

2 3 3 3

Per ciascun titolare di incarico:

Art. 10, c. 8, lett. d), d.lgs. n. 

33/2013

Art. 15, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 

33/2013

1) curriculum, redatto in conformità al vigente modello europeo

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

0

Art. 15, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 

33/2013

2) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione 

(compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza 

delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

2 3 3 3

Art. 15, c. 1, lett. c), d.lgs. n. 

33/2013
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o 

finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attività professionali

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

2 3 3 3

Art. 15, c. 2, d.lgs. n. 33/2013

Art. 53, c. 14, d.lgs. n. 

165/2001

Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso dell'incarico 

(comunicate alla Funzione pubblica)

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

2 3 3 3

Art. 53, c. 14, d.lgs. n. 

165/2001
Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse Tempestivo 0

Indicatore di tempestività dei 

pagamenti
Art. 33, d.lgs. n. 33/2013

Indicatore di tempestività dei 

pagamenti

Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi e forniture (indicatore di 

tempestività dei pagamenti)

Annuale 

(art. 33, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

2 3 3 3

IBAN e pagamenti informatici
Art. 36, d.lgs. n. 33/2013

Art. 5, c. 1, d.lgs. n. 82/2005
IBAN e pagamenti informatici

Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione 

del versamento in Tesoreria,  tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante 

bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti 

possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonchè i codici identificativi del pagamento da 

indicare obbligatoriamente per il versamento

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

2 3 3 3

Piano triennale di prevenzione della 

corruzione
Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale 2 3 3 3 VEDI SEZ. "DISPOSIZIONI GENERALI"

Art. 43, c. 1, d.lgs. n. 33/2013
Responsabile della prevenzione 

della corruzione
Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo 2 3 3 3 VEDI SEZ. "DISPOSIZIONI GENERALI"

delib. CiVIT n. 105/2010 e 

2/2012 
Responsabile della trasparenza Responsabile della trasparenza (laddove diiverso dal Responsabile della prevenzione della corruzione) Tempestivo 2 3 3 3 VEDI SEZ. "DISPOSIZIONI GENERALI"

Regolamenti per la prevenzione e la 

repressione della corruzione e 

dell'illegalità

Regolamenti per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità (laddove adottati) Tempestivo 2 3 3 3 VEDI SEZ. "DISPOSIZIONI GENERALI"

Art. 1, c. 14, l. n. 190/2012
Relazione del responsabile della 

prevenzione della corruzione

Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell’attività svolta (entro il 

15 dicembre di ogni anno). 

Annuale 

(ex art. 1, c. 14, L. n. 

190/2012)

2 3 3 3

Art. 1, c. 3, l. n. 190/2012
Atti di adeguamento a 

provvedimenti ANAC

Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti della ANAC in materia di vigilanza e controllo 

nell'anticorruzione
Tempestivo 2 3 3 3

Art. 18, c. 5, d.lgs. n. 39/2013 Atti di accertamento delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni  di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo 0
0 0

0

Colonna1 Colonna1 Colonna1 Colonna1

Consulenti e collaboratori

Altri contenuti - Corruzione

Pagamenti 

dell'amministrazione

SARONNO - VARESE - ISTITUTO COMPRENSIVO "LEONARDO DA VINCI"

Consulenti e collaboratori

(da pubblicare in tabelle)



PUBBLICAZIONE COMPLETEZZA AGGIORNAMENTO
APERTURA 

FORMATO
NOTE

Denominazione sotto-sezione 

livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-sezione 2 

livello (Tipologie di dati)
Riferimento normativo

Denominazione del singolo 

obbligo
Contenuti dell'obbligo Aggiornamento

Il dato è pubblicato nella 

sezione Amministrazione 

Trasparente del sito web 

istituzionale?     (da 0 a 2)

Il dato pubblicato 

riporta tutte le 

informazioni richieste 

dalle previsioni 

normative?

(da 0 a 3)

La pagina web e i documenti 

pubblicati risultano 

aggiornati?

(da 0 a 3)

Il formato di 

pubblicazione è aperto 

o elaborabile?

(da 0 a 3)

SARONNO - VARESE - ISTITUTO COMPRENSIVO "LEONARDO DA VINCI"

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA (il dato riporta 

tutte le previsioni richieste dalle 

norme)?

AGGIORNAMENTO APERTURA FORMATO

0= dato non pubblicato 0= dato non pubblicato

0= non risultano aggiornati né 

la pagina web né i dati in essa 

contenuti o non è possibile 

individuare la data di 

aggiornamento né della pagina 

web né dei dati in essa 

contenuti

0= il formato di pubblicazione non è 

aperto e non è elaborabile (es. 

formato immagine jpeg, tif, pdf 

scannerizzato)

1= dato pubblicato in una 

sezione diversa

1= le informazioni richieste 

risultano pubblicate in una 

percentuale tra l'1 e il 33%

1= il contenuto dei dati 

pubblicati risulta aggiornato 

per una percentuale compresa 

fra l’1 e il 33%

1= il formato di pubblicazione è 

aperto (es. ods, csv, pdf elaborabile) 

o almeno elaborabile (es. xls, html) 

per una percentuale di documenti 

compresi fra l’1 e il 33%

2= dato correttamente 

pubblicato

2= le informazioni richieste 

risultano pubblicate in una 

percentuale tra il 34 e il 66%

2= il contenuto dei dati 

pubblicati risulta aggiornato 

per una percentuale compresa 

fra il 33 e il 66%

2= il formato di pubblicazione è 

aperto (es. ods, csv, pdf elaborabile) 

o almeno elaborabile (es. xls, html) 

per una percentuale di documenti 

compresi fra il 34 e il 66%

4

3= le informazioni richieste 

risultano pubblicate in una 

percentuale tra il 67 e il 100%

3= il contenuto dei dati 

pubblicati risulta aggiornato 

per una percentuale compresa 

fra il 67 e il 100%

3= il formato di pubblicazione è 

aperto (es. ods, csv, pdf elaborabile) 

o almeno elaborabile (es. xls, html) 

per una percentuale di documenti 

compresi fra il 67 e il 100%

sabri
Timbro

sabri
Formato
La Dirigente ScolasticaProf.ssa Sabrina GALLELLO


