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MOBILITÀ SCUOLA: UN CONTRATTO PER 
POCHI, CHE FINISCE PER BLOCCARE TUTTI
• Il vincolo triennale non è superato né per i docenti né per i DSGA 
neoassunti

• I docenti neoimmessi potranno sì trasferirsi il primo anno, ma se 
non soddisfatti con la domanda volontaria rimangono bloccati per 
tre anni sulla stessa sede di assunzione.

• Per i docenti neo assunti negata la possibilità di accettare 
incarichi annuali su altri ordini di scuola.

• Tutti i docenti che otterranno trasferimento in un’altra provincia 
NON potranno più muoversi per tre anni.

• Sui DSGA neo assunti si infierisce negando loro perfino la 
possibilità di trasferirsi durante il primo anno di ruolo.

• gli ex LSU ora ATA part-time non potranno fare alcuna domanda 
di mobilità.

Il Ministero dell’Istruzione, con la complicità di un solo sindacato 
minoritario, ha finto una trattativa violando il CCNL, per introdurre 
in tema di mobilità quanto di negativo è scritto nella legge.

Chi ha firmato il CCNI sostiene che molti di questi vincoli sono già 
contenuti nella legge. Ma per firmare un contratto a perdere non 
c’è bisogno del sindacato.

La FLC CGIL non firma perché tutela tutte e tutti. 




