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Presso Mstituto i SARO) ING * TIA YVINCIF 4 S/—LRGI\FP\T@ Panno 2016 1 gl, mo ESJ dej Mese 43 iughu
U8:15, si sono riuniti { Revisori dei Conts deli'ambito ATEn. 12 provincia di VARESE, 8
La riunione si svolge presso locali segreteria, "
i Revisorf sono;
Nome Cognome Happresentanza Assenza/?resgﬁza
. - Ministero dell'Economia ¢

STO Ci LONE : Pre

T Ministero dell'Istruzione,
PIERING DANESI dell'Universits e della Presente

Ricerca (MIUR)

_—‘«—b_ﬁ——'-—»—
Assiste alla verifica la DSGA Sig.ra Pasqualina De Ponte

! revisori prendono visione delja dichiarazione relativa alla insussistenza di gestioni fuori bilancio SGLosCrita gy
dal DSGA in data 6 giugno 2016, :

f Reviseri si riuniscono per "esame del conto consuntive 2015 ai sensi dell"art. 58, comma 4 deal Regolan
amminisirativo-contabile recato dal DI febbraio 2001, n.d4 e procedono, pertanto, allo svolgimenio dei seg
controlli:

Anagraiica

£ Osservanza norme regolamentari

Comnto Finanziario (Mod. H)

Esame reluzione illustrativa predisposia dal Dirigente scolastico
Corretrezza modelli

Attendibilita degli acceriamenti di enirata ¢ degli impegni di spesa

O

Assunzione di impegni nei limili dei relativi stanziamenti

Regolare chiusura del fondo minute spese

Regolarity delle gestione Sfinanziaria e coerenza rispetio afla programmazione
Rispelto vincolo destinazione finanziamenti

Corretta indicazione dati della Programimazione definitiva

R R -

Corrispondenza dei dati riportati con i libri e le seritture contabili

10 Coerenza nelle compilazione del modello H

Situazione Residui (Mod. i)
1. Concordanza ira valoys indicati e visullanze comtabili
2. Rigecertamento dei residul

3. Coerenza nella compilazione def modelio I,

Conto Patrimoniale (Mod. K}

L Vertfica regolariig delle procedure di variazione dlie scritture inventarioli
2. Verifica realizzazione ¢ correitezza del passaggio di consegne DS/DSCA
3. Concordanza con le risulianze contabili da libro inventario

9. Coerenza tra valore dei crediti/debiti residui auiivi/passivi
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fore dz’sponibiﬁ{&r Fguide e comunicazioni [sHge possiere e Posie SpAd o 31714

consisienze iniziali

ne
Jerzioné del modello K

ip
ativa (Mod. 3}

éiow‘i indicati e risultanze delie seritiure contabill regisivate
ando cassa € saldo dell'lstinuto cassiere al 31 112

npilazions del modello F

wola Primariz & ccondaria di T Grado - Data di riferimento: 15 marze

e
& per I"anno scalastico 2015/2016 & la seguente:

—
Numero | Numero Totale Aluoni | Alwani | Alunni | Alwan Totale | Diewi |Differen| Media
| classi classi classi | iscritti al | frequenta | frequenta | frequent slunni | diversa | zatra | alunni
fanzionan Funzionan | (d=a+b+ | Isettembr | aui classi | mtl classi anti | frequent| mente | alunni per
716 g tempo | H a tempo c) e(e) ifimzionan | funzionan classi anti abili liscritti al| classe
pormate | pienc/prol 1 con 24 1t atempe | firnziona | (=gt i (/)
(da27a { ungaio ore (f} | nommale } #fia h} settembr
130734 ore) {40/36 (da27a | tempe ce
{b) ore) (¢) 30/34 ore)| pieno/pr alunni
() olungato frequent
(40/36 anti {I=e
ore) (h) -i)
i 6 7 175 26 149 175 4 0] 25,00
i 3 6 136 i7 119 136 6 0l 2207
i 5 6 140 21 il9 140 3 0 73.33
5 5 124 124 124 4 0 24,80
1 3 6 146 25 121 146 7 & 2433
0 it 2] 0
4 26 0l 7 0 9] o2 7] 24 o] 2403
4 1 5 120 101 19 128 3 0 24.60
4 1 5 124 102 24 126 6 22| 2520
4 1 5 130 108 22 130 8 0 26,00
0 0 Y v
12 3 15 374 0 a1 65| 376 17, 2] 2507




La situazionie del personale docente ¢ ATA (crganico di fatto) in servizio pud cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO T
T ——
Ny
N.B. in presenza di catiedra o posio esterno il docenie va rilevato solo dalla scuola d:
fitolaritd del posio
Insegnanti titolarl a tempe indeterminato full-time
Insegnanti titolari a témno indeierminato part-time —
Insegnanti titolari di sostegno a tempg indeterminato full-time
Insegnanti titolar di gostegno a tempo indeterminate part-time
Insegnanti su posto normale a tempo determinato con conlratto annuale
Insegnanti di sostegno a tempo determinate con contratio annuale
Insegnaniti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugne
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno —
Insegnanti di religione 2 tempo indeterminato full-time
Insegnanti di religione a teropo indeterminato pari-time
insegnanti di religione incaricati annuali e

Ingegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone oraric®
Insegnanti di sostegno con contratto a tempe deferminato su spezzone orario®

*da censire solo presso la I scuola che stipula il primo contrasto nel caso in cui il docente
abbia pilt spezzoni ¢ quindi abbig stipulato diversi contraiti con altretionte scuole.

TOTALE PERSONALE DGCENTE
N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolaritd del posio NUI
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Birettore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato
Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo
Asgsistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi s tempo determinato con contratto annuale
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annualie

Agsistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giueno
Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

Collaboratori scolasticl a terapo indeterminato

Collaboratori scolastici 4 tempo determinato con contratto annuale
Collaboratori scolastici a tempo determinato con coniratto fino al 30 Givgno
Personale aliri profili (guardarchiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

Personale altri profili {guardarobiere, cuoco, infermiere} a tempo determinato con contratio
annuale

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratio
fmo al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato pari-time
TOTALEPERSONALE ATA

Sirilevano, altresi, n. 0 unitd di personale estrango all'amministrazione che espleta il servizio di pulizia degli spe

dei locali ivi compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto interministeriate 20 aprile

Faging: 3




offi destinatar degli incarichi di collaborazions coordinata & continuativa di cul ail'a

gel
gﬁale 20 aprile 2001, 2. 66,

o

(Mod. ) '
s registrate nei libri coniabili ad zlla documentazione messa 4 disposizione, tenendo conio aliresi
ure 165

‘contenute nella relazione
‘ colastica, 1 Revisori hanno proceduio ail'esame dei vari aggregali ¢i entrata e di spesa, ai

ione §
qii ed impegai, nonche alla verifica delle entrate riscosse e dei pagamenti eseguill durante

“atto che il conto con

predisposta dai Dirigente scolastico in meriio all'andamento della

quntivo 2015 presenia le seguenti risultanze:

—Programmazione Definitiva Somme Accertate (b} Disponibilita’ (b/a)
a
Jistrazione €53.751,36
i €27.361,67 £27.361,67 1,00
.t da Regioni £ 14.000,00 € 14.000,00 1,00
i da Bnti € 8.662,65 € 8.662.65 1,00
- £82.362,02 € 82.362,02 1,00
£0,00 €0,00 0,00
s €37,01 €37.01 1,00
£0,00 €0,00 0,00
Totale entrate € 186.180,71 £132.423.35
anzo di competenza €000 £0,00 0,00
Totale 2 pareggio £ 186.180.71 € 132.423.35 B
ngrammazio;w Definitiva | Somme Impegnate (b) Utilizzo {b/a}
a
€50.419,12 € 40.996,05 0,69
£ 109.282,59 € 84,163,532 0.78
cstioni economiche € 0,00 € 0,00 0,00
indo di Riserva £ 300,00
Disporiibilita’ da €0,00
grammare
__ Totale Spese €169.001,71 £125.159.37
anzo di competenza £17.179,00 £7.263.98 0.43
_Totale a Parepgio €186.180.71 £132.423.35

anto, Uesercizio finanziario 2015 presenta un avanzo di competenza di € 7.263,98.

al confronto con la Programmazione definitiva emerge che le somme impeguate risultano pari al 75,00% di quelie

ser complessivi €. 45.921,82 che sono siaie portate in Consiglio di Istituto

Qgr?mma Annuale ha subito vapiazionl ]
'ﬁne:#.ate del 30/06/2015, 31/08/12015, 20/10/2015, 25/11/2015, 1 1/12/2015, 15/12/2015, 16/12/2015 & 29/12/2015.

larmente chiuse con reversale n. 107 del 23/12/2015

Efo X .
n_dp minute spese & stato 180




Sitpazione Hesiduf (Mod. 1L}
i

a situazione dei residui & la seguente:

Iniziali al Riscossi Dis riscuoters Residui Variaz. in
/12015 ESETCIZIo diminuzione
2015
Residui Atiivi £ 7.378,85 €7.3725 85 £149.400 £ 1.488.90 40,00
Iniziali al Pagati Da pagare Regidui Variaz. in
1/1/2015 ESErcizio diminuzions
2015 .
Regidiy Pagsivy £ 8.952.66 € 8.895.69 56,87 £ 743016 £ 56,97

Le variazioni in diminuzione che si riportano nel presente verbale sonc state disposte con delibera del Consiglip di

Tstitulo 1. 28 del 02/07/201 5.

Ad ogpi risuliano incassati residui attivi per euro 1,549,990 e pagati residui passivi per euro 7.430,16

Conto Patrimeniale (Mod. K :
Dal Modello K, concernente il Conto del Patrimonio, risulfa una consistenza patrimoniale pari 2 € 128872,27 Tvag

egposti dall'istituzione Scolastica sono i seguenti;

Sitnazione al 1/1/2015 Variazioni Sitnazione al 31/12/261:
ATTIVCO
Totale Immobilizzazioni € 100.560,17 -£38.161,86 £02.398
Totale Disponibilita £62.831.17 €11.172.95 £ 74,004
Totale dell'attivo £163.391.34 -£76,988.91 £ 136402
Dreficit Patrimoniale € 0,00 € 0.00 €0
Totale a paregpio €163.391,34 -£ 26.988,91 £ 136402
PASSIVO
Totale debiti € 8.952.66 -£1.522.50 £ 7.430
Consistenza Patrimoniale €154.438.68 -£25.466,41 £ 128972
Totale a pareggio £163.391,34 -£ 26.988,91 £ 136.402

Il passaggio di consegne tra il DSGA uscente Sig. Imbriaco Giovanni ¢ it DSGA entrante Sig.ra Pasqualina De Por
& avvenuto in data 24/0%/2015 ed & stato correttamente verbalizzato con nota prot. 3807/C14 del 24/05/2015 ¢

sottoseritto dai DSGA, dal Dirigente scolastico & dal Presidente del Consiglio di Istituto.

Situazione Amministrativa (Med., J)
Il risultato di amministrazione, evidenziato nel modella I, & determinato come segue:

¢y
L
Ln
L8]
ey

Fondo di cassa all'inizio
dell'esercizio

Residui anmni Competenza Esercizio

nrecedenti 2015 -
Riscossiom £ 7.220.85 £130.933 45 £138.163.30 o
Pagamenti £ 2.895.69 £117.72821 £ 126.624,50 _
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&
3 £1 ; e
€ 109,00 £ 1.486,90 £ L3950
£0.00 £7.430,16 £7.430,16
SOV et St St - -

.'! 12/2015 riportato nei modello J & pari a €. 66.869,57 in concordanza con Festratto conto
1

efe e con ie sCrithare del libro giornale.
S1CTe




ditnento.

Eivitd od ai progetti possono essere riclassificate per tipologia di spesa, allo scopo di consentire un'analisi costi-beiig.
ione dello sfasamento temporale con cui la progettualita scolastica trova concreta realizzazione rispetio ad upg

i di competenza finanziaria.

eduto a definire il Plano dell'Offerta Formativa (P.O.F.), ael quals ha fatto confluire ; propri progetti mirati » .mig

SPESE

Servizi Alire Spese Tributi Investiment! Oneri Programm'azionc—: Tot. Impegiii Tnpe

~ Esterm . _ _ Finanziari Definitiva Spes

{impegnato} i (impegnaio} | (ippeanato) | (impegnato) | ( impegnato) .

€ 1455971 £3.523.26 £0.00 £161.36 £445.00 £40.459,16] €29.268.10 --l

£ 131464 £1.465,67 £4,00 € 46,99 €0,00 €12.685.58] €11648,95 9

£ 0,00 £0,00 € 0,00 € 0,00 £ 0,00 £2.583.35 €0.00 {

£ 0,00 €0.00 € 0.00 € 79.00 € 0.00 £3.687.03 € 79.00 :

€060 € 0,00 €0.00 € 0,00 € 0,00 £0.00 € 0,00 (

€ 69,277,958 €2.353,47 € 0,00 € 4.855,60 € 0,00 € 107.682,597 € 84.093,32 T

£ 0,00 £0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1.600,00 € 70,00 ‘

€000 £0.60 £0.00 £0,00 € 0,00 £0,00 € 0.00 {

€ 85.151.80 £7.342 40 £0,00 £€5.145,95 € 445,00 € 168.701,71] £125.139.37 7
G8,04% 5,87% 0,60% 4,12% 0,36%

pari al 74,19%. In merito alle dotazioni annuali dei progetti, il tasso dimpiego delle risorse ad essi destinate & pari al




saminato la documentazions relativa al progetio P12 denaminato Feducazions
ne di un {aboratorio di educazione socio-affettiva aifidato ad un consulen
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cordanza fra i valor i regisiri
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ordanza tra i valori indicati nel mo

re del Fondo cassa risultante dal giornale di saldo comunicato dall

ifo J ¢ coerente con gli altri modelli

dalle verifiche periodiche effettuate nel corso

; tratti dagli atti gsaminati €
favorevole all'approvazione
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oniale, esprimono parere
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sighio di Istituto.

nto consuntivo dell'anno 2015 da parte del Con

viene letio, confermato,

ente verbale, chiuso alle ore 11:00, Yanno 2016 il giorno 15 del mese di haglio,

nserito nellapposiio registio.

0 & successivamente 1
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